PRACOVNI SMLOUVA

Zaméstnavatel: Obec VSehrdy

IC: 673293

Se sidlem: VSehrdy 29, 430 01, Chomutov
Jednajici: . Ing. Petra Brezinova, starostka
(dale jen "Zaméstnavatel")

a

Zaméstnanec: Jifi Nedvéd

Byterrf: - ﬁﬁ%ﬁﬁzﬁo 01 Chomutov
Rodné cislo: R

(dale jen ,Zaméstnanec")

uzaviraji vsouladu s § 33 zakona & 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu tuto pracovni smlouvu:

l. Pfedmét smlouvy

Pracovni pomeér sjednany touto smlouvou vznika dnem 1.6.2022, pfi¢emz tento den je
sjednanym dnem nastupu do prace. Na zakladé této smlouvy se zaméstnanec
zavazuje vykonavat pro zaméstnavatele praci spocivajici v:

e Uuklize¢ verejného prostranstvi

Mistem vykonu prace je: Obec VSehrdy, 43001 VSehrdy

Zaméstnanec je na zakladé této pracovni smlouvy povinen konat prace osobné, dle
pokynl zaméstnavatele a dale je povinen dodrzovat povinnosti, které mu z tohoto
pracovniho poméru vyplyvaiji.

Il. Trvani pracovniho poméru, dovolena, pracovni doba
Tento pracovni pomér se sjednava na dobu urcitou od 1.6.2022 do 30.11.2022.
Sjednava se zkusSebni doba v délce tFi mésicu.

Bude-li dana vypovéd, skoné&i pracovni pomér uplynutim vypovédni doby. Vypovédni
doba je stejna pro zaméstnavatele i zaméstnance a Cini dva mésice. Vypovédni doba
zacina prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi a konéi
posledniho dne pfislusného kalendainiho mésice, vyjma pfipadu, kdy zakonik prace
stanovi jinak.



Zameéstnanec ma narok na dovolenou ve vymérfe 5 tydnu v kalendainim roce, pokud
jeho pracovni pomeér trval nepfetrzité po cely kalendaini rok. Jestlize pracovni pomér
netrval nepfetrzité po dobu celého kalendarniho roku, ma zaméstnanec narok na jeji
pomeérnou ¢ast.

Délka tydenni pracovni doby €ini 40 hodin tydné. Tydenni pracovni doba je rozvrzena
rovhomerne do pétidenniho pracovniho tydne, tj. na pét pracovnich dni v kalendainim
tydnu, kterymi jsou pondéli az patek. Pocatek a konec pracovni doby v jednotlivych
dnech stanovi zaméstnavatel.

l1l. Plat

Za vykonanou praci pfislusi zaméstnanci plat stanoveny samostatnym platovym
vymeérem.

Plat bude zaméstnanci vyplacen vzdy v mésici nasledujicim za mésic pfedchozi, a to
ve vyplatnim terminu zaméstnavatele. Zaméstnanec zada, aby mu plat byl vyplacen v
hotovosti.

IV. Ochrana zajmi zaméstnavatele a zaméstnance

Zaméstnanec je povinen zdrZet se jakéhokoliv jednani, které by bylo v rozporu
s opravnénymi zajmy zaméstnavatele.

Zamestnanec je dale povinen zachovavat micenlivost o veskerych skute¢nostech,
ktere maji byt v zajmu zameéstnavatele a jeho smluvnich partnerd utajeny, a to i po
pfipadném rozvazani pracovniho poméru.

Zameéstnavatel je povinen nakladat s osobnimi U(daji zaméstnance v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy CR a EU, zejména v souladu s nafizenim Evropského
parlamentu a rady EU €.2016/679 ze dne 27.dubna 2016. Zaméstnavatel prohlasuje,
Ze osobni Udaje zaméstnance bude zpracovavat pouze v souvislosti s jeho pracovnim
pomérem a nebude je vyuZivat k jinym uéelim.

Zameéstnanec je povinen bezodkladné hlasit zaméstnavateli veskeré zmény osobnich
udajich, k nimz dojde v prubéhu trvani pracovniho pomeéru, zejména zmény v poctu
vyzivovanych osob, rozhodné Udaje pro darnové pfiznani, pro zdravotni a socialni
pojisténi, jakoz i vedkeré okolnosti, které mohou mit vliv na vykon prace a na naroky a
povinnosti z pracovniho pomeéru vyplyvajici.



V. Prava a povinnosti stran

Zaméstnanec je povinen svédomité a radné konat prace mu pfidélené podle pracovni
smlouvy a pokynu zaméstnavatele, a to ve stanovené pracovni dobé, plnit pokyny
nadfizeného vydané v souladu s pravnimi predpisy a spolupracovat s ostatnimi
zaméstnanci.

Zaméstnanec je dale povinen dodrZzovat pracovni kazen, fidit se pfedpisy a pokyny o
bezpecnosti prace a ochrané zdravi pfi praci a jinymi predpisy vztahujicimi se k jim
vykonavaneé ¢innosti.

Zameéstnanec je dale povinen fadné vyuzivat pracovni dobu a prostrfedky k vykonavani
sveéfenych praci, plnit kvalitné a v¢as pracovni ukoly, dodrzovat pravni predpisy
vztahujicii se kpraci jim vykonavané a ostatnimi pfedpisy vztahujici se k jim
vykonavané praci, pokud s nimi byl fadné seznamen.

Zameéstnanec je povinen pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na zdravi majetku
ani k bezdivodnému obohaceni. Zaméstnanec je dale povinen fadné hospodafit
s prostiedky svéfenymi mu zaméstnavatelem a stfezit a ochranovat majetek
zameéstnavatele pred poskozenim, ztratou, zni¢enim, zneuzitim a nejednat v rozporu
s opravnénymi zajmy zameéstnavatele.

Zamestnavatel a zaméstnanec se dohodli a zaméstnanec vyslovné souhlasi s tim, Zze
jej zaméstnavatel muze na dobu nezbytné potfeby vysilat na pracovni cesty.

Zaméstnanec byl pfi nastupu do prace seznamen s pracovnim fadem, vnitfnim
pfedpisem a s pravnimi a ostatnimi predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci, jez musi pfi praci dodrzovat, coz stvrzuje svym podpisem na této smlouvé.

Zaméstnavatel se timto zavazuje poskytnout zaméstnanci veskeré prostredky, které
jsou nutné k radnému provadéni sjednané prace. Dale se zaméstnavatel vUci
zameéstnanci zavazuje k vytvofeni pfiznivych a pfimérenych pracovnich podminek,
které zajiStuji fradny a bezpeény vykon prace a v pfipadé potreby jej vybavit potfebnymi
ochrannymi pracovnimi pomuickami v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

VI. Zavéreéna ustanoveni

Vzajemna prava a povinnosti G¢astniku v této smlouvé vyslovné neupravena se fidi
prislusnymi pravnimi pfedpisy, zejména zakonikem prace.

Obsah této smlouvy Ize meénit jejimi pisemnymi dodatky, podepsanymi obéma
smluvnimi stranami.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz po jednom stejnopisu obdrzi
kazda ze smluvnich stran.



Smiluvni strany shodné prohladuji, Ze jsou zpUsobilé k tomuto pravnimu jednani, Ze si
smlouvu pfed jejim podpisem precetly, rozumi ji a s jejim obsahem souhlasi, a ze ji
uzaviraji svobodn& a vazné. Na dikaz vySe uvedeného pfipojuji své vlastnorucni
podpisy.
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Zaméstnanec




